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RELATÓRIO DAS ATIVIDADES REALIZADAS EM BRASÍLIA  
Data – 10/07/2015 
Presentes: Bancada do Governo: Secretário-Executivo Adjunto do MDA - Rafael Oliveira; 
Subsecretário de Planejamento, Orçamento e Administração - José Roberto de Oliveira; Presidente 
Substituto do INCRA – Leonardo ; Banca Sindical: CUT – Pedro Armengol; CONDSEF – Sérgio Ronaldo; 
CNASI, Rosa, Decio e Maria Cleuza; SINDPFA – Savio, Kassio; SINDSEP-DF – Joaquim; ASSERA-BR - 
Bezerra, Bóris e Líbio.    
 
REUNIÃO DA MESA SETORIAL PERMANENTE MDA 
 
Atendendo a convite formulado pelo Ministério do Desenvolvimento Agrário, a CUT, CONDSEF, 
CNASI, SINDSEP-DF, ASSERA-BR, ASSEMDA, participaram da reunião da Mesa Setorial Permanente do 
Ministério do Desenvolvimento Agrário. Iniciando os trabalhos, foi feita a leitura da pauta: Protocolo 
Institucional e Regimento Interno; Análise da proposta apresentada pelo Governo; Proposta de 
reestruturação das carreiras; Plano de capacitação; encaminhamentos e Informes Gerais, sendo 
incluído no ponto da reestruturação das carreiras a questão do Aviso Ministerial e os pontos 
negociados 2013/2014 pela ASSEMDA: concurso, qualidade de vida e gratificações. 
 
Após os debates e as considerações relativas à proposta do Governo feito ao Fórum Nacional dos 
Servidores Públicos Federal de reposição salarial das perdas remunerativas futuras de 21,3%, 
parcelado em quatro anos, foi unanime a rejeição da referida proposta, vez que a mesma amplia 
distorções salariais e não recompõe as perdas. Esta nova política de gestão de pessoal do Governo de 
projetar percentual visando perda salarial futura é novidade, vez que nunca se ouviu falar de perdas 
salariais futuras, o que se entende é que perdas salariais são as já acumuladas pelos trabalhadores.  
No caso das carreiras do INCRA-MDA, nenhum percentual que incida sobre seus vencimentos, fará a 
recomposição do poder de compra desses salários, sendo que, somente, a reestruturação das 
carreiras resolve o distanciamento dessas com as já estruturadas, a exemplo das carreiras dos 
ministérios do Meio Ambiente e da Agricultura. 
 
Passando ao ponto da proposta de reestruturação das carreiras, o Secretário-Executivo Adjunto 
Rafael Oliveira, informou que o Ministro Patrus Ananias deseja encaminhar um Aviso Ministerial ao 
Ministério do Planejamento, visando um tratamento diferenciado as carreiras do INCRA-MDA. 
Entretanto, verifica-se que há diferentes propostas das carreiras, sobretudo esboçada pelo SindPFA. 
Solicitando que fosse construída uma proposta única dos servidores para análise do Ministro e, 
entendendo pela sua viabilidade, o envio para o MPOG.  
 
Encaminhamentos aprovados: Reunião dia 14.07, às 9h, no 17º andar do INCRA, com um 
representante de cada entidade para construção da proposta única; Reunião da Mesa Setorial de 
Negociação Permanente dia 17.07, às 9h30min, no MDA, para entrega da proposta unificada e 
debate dos outros pontos da pauta. 
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